Globale Ausweisrichtlinie 1

Ausweisanforderungen

Wenn Ihr Prifungssponsor die Globale Ausweisrichtlinie 1 befolgt, missen Sie einen Primarausweis zum
Testzentrum mitbringen:

e Der Ausweis muss lhren Vor- und Nachnamen, ein aktuelles Foto von lhnen und Ihre Unterschrift
enthalten. Der Vor- und Nachname auf dem Ausweis muss mit dem Vor- und Nachnamen
Ubereinstimmen, den Sie zur Registrierung fur die Prifung verwendet haben.

e Der Ausweis muss im Original vorliegen (weder Fotokopie noch digitaler Ausweis), gultig sein (nicht
abgelaufen) und behdrdlich ausgestellt sein.

Hinweis: Abgelaufene Ausweise werden akzeptiert, wenn die relevanten Verlangerungsunterlagen
vorgelegt werden.

e Der Ausweis muss in dem Land ausgestellt worden sein, in dem Sie die Prufung ablegen (mit
Ausnahme von EU-Ausweisen, die in jedem Land innerhalb der EU akzeptiert werden).

Hinweis: Wenn Sie keinen Primarausweis aus dem Land haben, in dem Sie die Prifung ablegen,
mussen Sie lhren internationalen Reisepass mitbringen. Der Reisepass muss in dem Land Ihrer
Staatsangehorigkeit ausgestellt worden sein, und die Informationen im Reisepass mussen in
lateinischen Zeichen vorliegen.

Beispiele fur zulassige Ausweise

e Internationaler Reisepass

e FUhrerschein

o Militarausweis (mit Angaben zum Ehepartner/zur Ehepartnerin und Angehorigen)
e Personalausweis

e Alien Registration Card (Green Card, standiger Wohnsitz, Visum)

e Behordlich ausgestellter Ausweis in Landessprache (d. h. ohne lateinische Zeichen)

Hinweis: Behordlich ausgestellte Ausweise in Landessprache werden aulierhalb des Landes, in
dem der Ausweis ausgestellt wurde, nicht akzeptiert.

Pearson VUE kontaktieren

Wenden Sie sich bitte unter www.pearsonvue.com/contact an den Kundendienst von Pearson VUE, wenn Sie
Fragen zu den Ausweisanforderungen haben. Alle Ausnahmen von der Ausweisrichtlinie missen von lhrem
Prufungssponsor mindestens funf Werktage vor dem geplanten Prufungstermin vorab genehmigt werden.
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